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Zavéretna zprava z evaluace vyuky na FTK UP za zimni semestr 2012

Na konci zimniho semestru prob&hla evaluace predmétd na Fakulté télesné kultury, které byly
vyucovany v prezencni i kombinované formé studia. Vyhodnoceny byly vSechny pfedméty, jejichz evaluacni
dotazniky byly odevzdany do 30. ledna 2013. Pfedméty hodnocené po tomto datu budou zahrnuty do evaluace za
nasledujici obdobi.

Zimni semestr byl evaluovan souhrnem 8331 odevzdanych dotaznikd. Za prezenéni formu studia bylo
vyhodnoceno 5244 evaluacnich dotazniki a za kombinovanou formu studia 3087 dotaznikti. Posuzovano bylo
celkem 322 predmétd, v prezenéni formé vyuky bylo zastoupeno 189 pfedmétti a v kombinované formé vyuky
133 ptedméti. Na vyuce se podilelo 100 vyucujicich, z toho 48 vyucujicich v obou formach vyuky.

Vyuka v bakalatrskych i navazujicich magisterskych oborech na FTK probiha na vysoké kvalitni Grovni.
Dosazené vysledky evaluace prezentuje tabulka, z které vyplyva, Ze vice nez 90 % evaluovanych predmétii bylo
hodnoceno v rozmezi nejvy$siho bodového hodnoceni. Hodnotici $kala je Sestibodova, pficemz 1 znadi nejnizsi

bodové ohodnocenti, tedy nejslabsi vykon, 6 znaéi nejvyssi bodové ohodnoceni — vyborny vykon.

. Dotazniky Piedméty Vyuéujici Hodnotici skala
Formastudia :
pocet pocet pocet vyuZzité rozpéti
Prezenéni 5244 189 85 6,00-3,23
Kombinovana 3087 133 63 6,00-3,65

Pocet predmétd v jednotlivych stupnich bodovaci Skaly
5,99-5,00 4,99-4,00 3,99-3,00 2,99-2,00 1,99-1,00
Prezenc¢ni 169 18 2 0 0
Kombinovana 125 7 1 0 0

Forma studia

Sledované obdobi bylo jiz hodnoceno prostiednictvim nové upravenych dotaznikt, které zohlednovaly
sporné a piipominkované otazky. V kazdém pfedmétu bylo vyhodnoceno skore jednotlivych otazek, které bylo
dale zpracovano formou frekvencnich grafii, a celkové skore. Zastoupeni jednotlivych predméta podle celkového
skore je uvedeno v tabulce. Z hlediska zastoupeni pfedméti v jednotlivych stupnich bodovaci Skaly nebyly
shledany vyrazngjsi rozdily v hodnoceni student kombinované a prezenéni formy studia. Studenti vyuzili pouze
bodové rozpéti 6-3, coz znamend, Ze na fakulté neni vyucovan piredmét, ktery by odpovidal klasifikacnimu
stupni E (dobte) nebo F (nevyhovel).

Vysledky byly elektronickou formou zaslany vedoucim kateder a institutu, kteti by s nimi méli, do
konce mésice biezna, seznamit jednotlivé vyucujici. Pfesto, ze 90 % predmét bylo hodnoceno velmi pozitivné
V nejvys§im rozmezi bodovaci $kaly, vyskytly se i ojedin€lé piipady, které dosahovaly nizSich hodnot
Vv celkovém skore a souCasné se u nich vyskytlo vétsi mnozstvi negativnich komentai. Vedouci kateder budou
obeznameni i S tim, zda v porovnani vSech pfedméti a vyucujicich plisobi u nich na katedie ¢&i institutu
excelentni pedagog nebo naopak vyucujici, ktery by se mél nad svymi pedagogickymi dovednostmi zamyslet.

Jak jiz bylo uvedeno, V evalua¢nich dotaznicich se objevily poznamky, které ,hladily dusi®, ale
i poznamky, které byly negativni. Nekteré byly velmi vtipné, humorné, jiné byly ,vykiikem do tmy*,
pozdravem, podékovanim. N&kolik z nich (a bylo jich tentokrat opravdu hodné) pro ptedstavu étenaiti a moznou

inspiraci ¢i ponauceni ostatnim uvadime:



., Dékuji za noveé informace, urcité jsem si rozsiril obzory v otdzce udrzby viastniho téla.”, , Krdasné
grafy.”, ,,Dobry clovek."”, , Nedostatek informaci kzapoctu.”, , Masakr, inspirativni, nejlepsi.*, , Spica.",

., Trochu moc monoténni.“, ,,Na to, Ze jsem Vs dneska vidél poprvé, pidl bych si Vis vidét kazdy den ©.°
,,Nemoznost pouzivat PC k zapiskiim...", , Motivoval jste mé a nakopnul. Timto Vam dékuji.*, , Dal jsem
sklopku!!!*, ,, Zahlcen, moc teorie. ", ,,Jste bozi, piijdete s nami na pivo? “, ,, Absolutni, totalni, amen! Pane, toto

neni predmeét. Toto neni vyuka. To je navod na zivot minuly i budouci. Vas povinné kazdy rok vSem rodiciim,

vychovatelum, ucitelim, lidem.*, ... je chodici encyklopedie.”, , Dostal jsem tolik informaci, kolik zatim
potiebuji.“, ... trochu se ve vykladu ztraci.”, , Number one.*, , Clovék, ktery mél co predat a predal.”,
, Excelentni!“, Uz nejsem poseroutka, dekuji!*“, , VSechno je fotbal. ", ,,§pamd komunikace vyucujiciho
prostiednictvim e-mailit. , ,, Poznal jsem spoustu novych svali.”, ,,Super, D".*, ,, Vice humoru!*“, ,, Profesiondl

se nezapre.“, ,,Pecka.”, ,, Milé devce.“, ,, Maly ocni kontakt. *, ,, Pohodicka.*, ,, Vyucujici jela z vétsiny jen podle

prirucky. ”, ,, Neuveéritelny!*, ,, Nas nazor byl vzdy pretvoren.*, , Je dokonala. ", , Predmét jsem mél rad, zkousku

‘

asi nezvladnu. , ,,Studenad voda.*, ,, Vyucujici mi nevadil, myslim, zZe to byla povolana osoba... ", ,,Obcas jsem

‘

nékteré polohy nepochopila ©.“ ,, Velmi kvalitni vyuka. Pochopim i nepochopitelné.”, ,,Zima na nohy. ",

¢ ‘

., Predmét k nicemu. “, ,, Prosté pohddka. *, ,, PFedmét mi nic nového neposkytl, ackoli je vyucujici odbornik — kde

je chyba?!*, , Rozhodné jsem vidéla véci, které nam jesté nikdo neukdzal...”, , Vyborny predmet, konecné
preneseni teorie do praxe.”, ,,Na to, ze to bylo praktické cviceni, neukdzala nam osobné zadny cvik.",
., Vyucujici super, cool, ale predmét k nicemu... “, ,, Nejlepsi ucitel — frajer.”, ,, Dokonaly kulturni zazitek z kazdeé
prednasky!*, ,,Méli byste uciteli.... pridat (penéz). Spokojenost nade vse.“, , Prednasky zbytecné brzo rano!*,
,Je bozl.“, ,, V predmétu jsem moc nekomunikoval. Neni to tim, Ze by mé to nezajimalo, ale zpracovaval jsem
nazory.”, ,,Miluyju Vas...", , Vyucujici pripraven byl, ale ucebna ne...“. , Parada.”, ,Jednicka dvakrat
podtrzena. “, ,, Hergot, to je dracice!“, ,,Dejte mi A!*, ,, Dobre se na Vis diva. ", ,,APA otevird oci, je otdzkou,

zda jsme ochotni je otevrit. Dékuji. , ,, No to byla zase jednou jizda... “.

V dal§im evaluaénim obdobi jiz nebudou (vzhledem k jinak koncipovanym otazkam) celkoveé
vyhodnocovany odpovédi ze starych dotaznikt (s logem EVALftk), proto pouzivejte jiz pouze inovované. Aby
byl co nejlépe postizen evaluacni proces, je nezbytné dodrzovat metodicky pokyn dékana (8/2011), tak aby byla
co nejvice zabezpeéena objektivnost celého evalua¢niho procesu.

Podékovani patii vSem, ktefi se do evaluacniho procesu zodpovédné zapojili. Na zaklade zjisténych
podnétii a pfipominek mizeme dale zvySovat kvalitu vyuky a piispivat k oboustranné spokojenosti studenti

i vyucujicich.
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